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Era um pedido singelo, mas 
que, uma vez atendido, 
traria mudanças significa-

tivas na vida dos estudantes da 
capital sergipana. Há anos eles 
queriam ter direito à meia-pas-
sagem também aos domingos e 
feriados, e demonstravam sua 
vontade usando apitos, faixas 
e argumentos contundentes. 
Apesar de toda a mobilização, 
o sonho dos jovens continuava 
sendo só um sonho.

A conquista veio em junho 
deste ano. Precisamente no dia 
13, o prefeito de Aracaju, Edval-
do Nogueira (PCdoB) anunciou a 
boa notícia, que beneficiou mais 
de 85 mil jovens: “A partir de 
11 de agosto, Dia do Estudante, 
todos os estudantes vão pagar 
meia-tarifa também aos domin-
gos e feriados. Afinal, estudante 
não deixa de ser estudante nes
ses dias. Levando em conta sua 
formação global, é preciso que 
ele possa utilizar a meia-passa-
gem para ir ao cinema, à biblio-
teca e a eventos culturais, seja 
quando for”, disse o prefeito.

O presidente do Grêmio 
Estudantil do Colégio Estadual 
Atheneu Sergipense, André Luiz, 
definiu o momento como vitorio-
so. “Todos os estudantes de Ara-
caju estão felizes que o prefeito, 
até como ex-integrante do movi-
mento estudantil, tenha ouvido 
nossa solicitação e decretado a 
meia-passagem aos domingos e 
feriados também”, falou.

Aracaju: garantindo 
espaço para os jovens

Com uma série de políticas inovadoras, 

a Prefeitura de Aracaju se torna 

referencial para a juventude

Voz aos jovens

Entre 1984 e 1985, Edvaldo 
Nogueira foi presidente do Di-
retório Central dos Estudantes 
(DCE) da Universidade Federal 
de Sergipe (UFS), fato que sus-
cita uma grande identificação e 
aproximação entre o prefeito e 
os estudantes. Sua trajetória tem 
rendido ainda, no âmbito muni
cipal, iniciativas inéditas volta-
das aos jovens, como a criação 
da Assessoria Especial de Políti-
cas Públicas para a Juventude, 
em 3 de setembro deste ano.

Segundo Edvaldo Nogueira, 
o objetivo é dar mais espaço 
para os jovens na administração 
municipal e elaborar um plano 
para a juventude de Aracaju, um 
projeto que incorpore as idéias 
e anseios dos jovens nas mais 
diversas áreas. “O diálogo com 
lideranças e órgãos que repre-
sentam a classe estudantil tem 
sido uma marca da atual gestão 
municipal”, afirma Karla Suely, 
assessora especial de Políticas 
Públicas para a Juventude em 
Aracaju.    

Resgatando a cidadania

Entre as políticas voltadas à 
juventude que vêm sendo de-
senvolvidas pela administração 
municipal em Aracaju, destaca-
se o programa Jovem Cidadão, 
executado por meio da Secretaria 
Municipal de Assistência Social e 
Cidadania (Semasc). Tendo como 
público-alvo jovens em trajetória 
de rua, o objetivo do programa é 
inseri-los na sociedade e reinte-
grá-los a suas famílias. 

Para isso, são oferecidos cur-
sos profissionalizantes, oficinas 
de arte, atividades esportivas e 
palestras sócio-educativas, além 
de refeição e transporte. “Hoje, 
161 adolescentes participam 
do Jovem Cidadão e recebem 
uma bolsa de R$ 100. Eles têm 
aulas de judô, capoeira, caratê, 
serigrafia, percussão, copa e 
cozinha, informática, confecção 
e dança. Tudo isso os mantém 
ocupados, em constante desen-
volvimento e promove o resgate 
da cidadania”, conta a secretária 
municipal de Assistência Social e 
Cidadania, Rosária Rabelo.

 
Educação como prioridade

Em Aracaju, as parcerias 
também vêm rendendo bons 
frutos para a juventude. Junta-
mente com o Governo Federal, a 
Secretaria Municipal de Educação 
(Semed) desenvolve o Programa 
Nacional de Inclusão de Jovens 
em Aracaju (ProJovem). O ob-

E
xp

er
iê

nc
ia

s 
em

 p
ol

ít
ic

as
 p

úb
lic

as
 d

e 
ju

ve
nt

ud
e

Dinah Menezes e Gabriela Melo*

“A partir de 11 de agosto, 
Dia do Estudante, todos 
os estudantes vão pagar 
meia-tarifa também aos 
domingos e feriados. 
Afinal, estudante não 
deixa de ser estudante 
nesses dias. 

O prefeito de Aracaju, Edvaldo Nogueira (centro), 
ao lado de lideranças juvenis do município.
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Para isso, são oferecidos por 
meio da Fundação Municipal do 
Trabalho (Fundat) 61 opções de 
cursos, dentre eles: informática, 
telemarketing, assistência técnica 
em microcomputadores, atendi-
mento ao cliente, culinária, depila
ção, eletricidade, inglês, espanhol 
e recepcionista. “A geração de em-
prego e renda é uma prioridade e 
o caminho é a qualificação. Por 
isso, temos ofertado uma grande 
quantidade de cursos e os jovens 
têm aproveitado essa oportuni-
dade para começar a carreira pro-
fissional”, aponta o presidente da 
Fundat, Carlos Magno.

OP Jovem 

A participação popular é 
uma marca da administração 
na cidade de Aracaju. Para ter 
um canal de diálogo sempre 
aberto com a população, existe 
a Secretaria Municipal de Par-
ticipação Popular (SEPP). Já para 
criar um espaço de participação 
específico para os jovens dentro 
da SEPP, já está em discussão a 
criação do Orçamento Participa-
tivo da Juventude (OP Jovem). “O 
OP da Juventude vai dar a esse 
segmento uma voz ativa dentro 
da Prefeitura”, diz o secretário 
municipal de participação popu-
lar, Rômulo Rodrigues.

* Jornalistas, da assessoria de imprensa da 
Prefeitura de Aracaju.

jetivo é a conclusão do ensino 
fundamental de jovens com 
idade entre 18 e 24 anos, em 
12 meses, oferecendo, além 
das matérias regulares, cursos 
técnicos profissionalizantes 
e aulas práticas de cidadania. 
O resultado é a melhoria na 
qualidade de vida e aumento da 
auto-estima.

Um dos pontos positivos que 
podem ser destacados nesse 
programa é a diminuição da 
evasão escolar. “O índice de 
evasão diminuiu para 17%, con-
tra os 50% de índice da escola 
convencional. Isso se deve a 
todo um planejamento peda
gógico, principalmente no que 
compete à parte de qualificação 
profissional que o curso prevê, 
pois garante aos alunos inserção 
no mercado de trabalho”, res-
salta a secretária municipal de 
Educação, Tereza Cristina.

Inserção no mercado 

de trabalho

A inserção no mercado de 
trabalho é uma das principais 
preocupações dos jovens. 
Para facilitar esse acesso, a 
administração municipal vem 
oportunizando a qualificação 
profissional, aumentando sig-
nificativamente as chances de 
realizar o sonho do primeiro 
emprego.

A geração de emprego 
e renda é uma 
prioridade e o caminho 
é a qualificação. Por isso, 
temos ofertado uma 
grande quantidade 
de cursos e os jovens 
têm aproveitado essa 
oportunidade.

Oficina de teatro juvenil promovida pela assessoria 
de políticas públicas de juventude de Aracaju.

Cerimônia de certificação 
de jovens em Aracaju.


